
 
 

Ministero dell’Università e della Ricerca  
ALTA FORMAZIONE ARTISTICA E MUSICALE  

CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA “SANTA CECILIA”  
00187 Roma - Via dei Greci, 18 
www.conservatoriosantacecilia.it 

 

 

Sportello di ascolto per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi 

studia e di chi lavora e contro le discriminazioni e ogni forma di violenza 

In considerazione della complessa realtà in cui si inserisce la vita di una comunità formativa e 
lavorativa come quella delle istituzioni di Alta Formazione Artistica e Musicale, e della 
consapevolezza del ruolo di partecipazione condivisa che tutti membri sono chiamati a sostenere, si 
rendono necessarie alcune azioni e iniziative mirate a intercettare disagi, e indirizzare i soggetti 
coinvolti, che siano ispirate a quanto già in essere nelle istituzioni universitarie italiane in accordo 
con la direttiva europea. 

Il Conservatorio di musica Santa Cecilia, pertanto -alla luce del progetto internazionale dell’azione 
Jean Monnet “EUPROGEMS” - attiva uno Sportello di ascolto per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi studia e di chi lavora e contro le discriminazioni e ogni 
forma di violenza (SdA Sportello di ascolto) e un documento progettuale e programmatico 
(Gender Equality Plan GEP) in linea con quanto già in essere presso le istituzioni universitarie 
italiane in accordo con la normativa europea. 

Cos’è lo “Sportello di Ascolto per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi studia e 
di chi lavora e contro le discriminazioni /SdA”? 

Lo “Sportello di Ascolto per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro 
le discriminazioni /SdA”, si rivolge tutta la comunità di conservatorio, nella procedura del rispetto del 
consenso informato, per segnalazioni in merito a realtà difformi da un ambiente lavorativo improntato 
al benessere organizzativo, incontrato con qualsiasi forma di discriminazione e di violenza morali, 
fisica o psicologica. 

Lo sportello d’ascolto/SdA si occupa di promuovere la cultura della parità e delle pari opportunità, di 
contrastare ogni possibile forma di violenza o discriminazione e di favorire il benessere organizzativo 
all'interno della comunità professionale formativa e lavorativa del conservatorio, realizzando attività 
informative sui temi che gli sono propri. 

Docente referente: prof. Carla Conti, coadiuvata dalla prof. Teresa Chirico e dalla dott.ssa Giulia 
Palazzi 

Ricevimento su appuntamento: sportelloascolto@conservatoriosantacecilia.it 
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